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1. Общие положения 

1.1. Структурные подразделения государственного 

общеобразовательного учреждения Тульской области «Тульская школа» 

(далее – Учреждение) созданы на основании приказа министерства 

образования Тульской области от 31.05.2023 № 1048 «О реализации 

постановления Правительства Тульской области от 29.05.2023 № 288». 

1.2. Структурное подразделение № 1 создано на базе имущества 

федерального казенного учреждения «Исправительная колония № 2 

Управления Федеральной службы исполнения наказаний России по Тульской 

области» (далее – ФКУ ИК-2). 

Место нахождения структурного подразделения № 1: 300012, Тульская 

область, г. Тула, ул. Мориса Тореза, д. 11а. 

1.3. Структурное подразделение № 2 создано на базе имущества 

федерального казенного учреждения «Следственный изолятор № 1 

Управления Федеральной службы исполнения наказаний России по Тульской 

области» (далее – ФКУ СИЗО-1). 

Место нахождения структурного подразделения № 2: 300012, Тульская 

область, г. Тула, ул. Мориса Тореза, д. 11б. 

1.4. Структурное подразделение № 3 создано на базе имущества 

федерального казенного учреждения «Лечебно-исправительное учреждение 

№ 3 Управления Федеральной службы исполнения наказаний России по 

Тульской области» (далее – ФКУ ЛИУ-3). 

Место нахождения структурного подразделения № 3: 300911, Тульская 

область, г. Тула, пос. Скуратовский. 

1.5. Структурное подразделение № 4 создано на базе имущества 

федерального казенного учреждения «Исправительная колония № 1 

Управления Федеральной службы исполнения наказаний России по Тульской 

области» (далее – ФКУ ИК-1). 

Место нахождения структурного подразделения № 4: 301781, Тульская 

область, г. Донской, микрорайон Комсомольский, проезд Димитрова, д. 1. 

1.6. Структурное подразделение № 5 создано на базе федерального 

казенного учреждения «Исправительная колония № 5 Управления 

Федеральной службы исполнения наказаний России по Тульской области» 

(далее – ФКУ ИК-5). 

Место нахождения структурного подразделения № 5: 301782, Тульская 

область, г. Донской, микрорайон Шахтерский, ул. Луговая, д. 1-а. 

1.7. Структурное подразделение № 6 создано на базе федерального 

казенного учреждения «Исправительная колония № 7 Управления 

Федеральной службы исполнения наказаний России по Тульской области» 

(далее – ФКУ ИК-7). 

Место нахождения структурного подразделения № 6: 301218, Тульская 

область, Щекинский район, пос. Социалистический, ул. Центральная, д. 12, 

корп. «б». 

 



 
3 

1.8. Структурное подразделение № 7 создано на базе федерального 

казенного учреждения «Колония-поселение № 8 Управления Федеральной 

службы исполнения наказаний России по Тульской области» (далее – ФКУ 

КП-8). 

Место нахождения структурного подразделения № 7: 301273, Тульская 

область, Киреевский район, пос. Бородинский. 

1.9. Структурное подразделение № 8 создано на базе федерального 

казенного учреждения «Исправительная колония № 4 Управления 

Федеральной службы исполнения наказаний России по Тульской области» 

(далее – ФКУ ИК-4). 

Место нахождения структурного подразделения № 8: 301470, Тульская 

область, Плавский район, г. Плавск, пос. Белая гора. 

1.10. Структурное подразделение № 9 создано на базе федерального 

казенного учреждения «Исправительная колония № 6 Управления 

Федеральной службы исполнения наказаний России по Тульской области» 

(далее – ФКУ ИК-6). 

Место нахождения структурного подразделения № 9: 301654, Тульская 

область, Новомосковский район, г. Новомосковск, ул. Центральная, д. 27. 

1.11. Имуществом, находящимся в федеральной собственности, 

структурные подразделения пользуются на основании договоров, 

заключенных с ФКУ ИК-2, ФКУ СИЗО-1 ФКУ ЛИУ-3, ФКУ ИК-1, ФКУ ИК-

5, ФКУ ИК-7, ФКУ КП-8, ФКУ ИК-4, ФКУ ИК-6. 

1.12. Структурные подразделения осуществляют свою деятельность в 

соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными 

законами, Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, 

постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, 

нормативными правовыми актами и законами Тульской области, приказами 

министерства образования Тульской области, Уставом Учреждения, 

настоящим Положением о структурных подразделениях государственного 

общеобразовательного учреждения Тульской области «Тульская школа» 

(далее – Положение). 

2. Предмет, цели и виды деятельности структурных подразделений 

2.1. Структурные подразделения осуществляют свою деятельность в 

соответствии с предметом и целями деятельности, определенными 

действующим законодательством Российской Федерации, Тульской области 

и Уставом Учреждения. 

2.2. Предметом деятельности структурных подразделений является 

образовательная деятельность. 

2.3. Целями деятельности структурных подразделений являются: 

- создание условий для реализации образовательных программ 

основного общего и среднего общего образования для лиц, отбывающих 

наказание в виде лишения свободы в ФКУ ИК-2, ФКУ ЛИУ-3, ФКУ ИК-1, 

ФКУ ИК-5, ФКУ ИК-7, ФКУ КП-8, ФКУ ИК-4, ФКУ ИК-6 для 

несовершеннолетних подозреваемых, обвиняемых (подсудимых и 
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осужденных) в совершении преступлений, в отношении которых в качестве 

меры пресечения применено заключение под стражу в ФКУ СИЗО-1 (далее – 

обучающиеся). 

- обеспечение реализации в полном объеме образовательных программ, 

соответствие качества подготовки обучающихся установленным 

требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и 

воспитания возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, 

способностям, интересам и потребностям обучающихся с учетом 

особенностей режима отбывания наказания; 

- создание основы для осознанного выбора обучающимися и 

последующего освоения ими профессиональных образовательных программ; 

- формирование у обучающихся гражданской позиции и трудолюбия, 

развитие ответственности, уважение к правам и свободам человека, 

социальной адаптации к жизни в обществе; 

- соблюдение прав обучающихся и работников структурных 

подразделений Учреждения. 

3. Правовой статус структурных подразделений 

3.1. Структурные подразделения являются обособленными 

подразделениями Учреждения, расположенными вне места нахождения 

Учреждения. 

3.2. Структурные подразделения не являются юридическими лицами и 

действуют на основании настоящего Положения. 

3.3. Структурные подразделения осуществляют образовательную 

деятельность от имени Учреждения.  

4. Основные характеристики организации образовательного процесса 

4.1. Образовательная деятельность в структурных подразделениях 

осуществляется на государственном языке Российской Федерации.  

4.2. Структурные подразделения осуществляют образовательную 

деятельность: 

- по образовательным программам основного общего и (или) среднего 

общего образования; 

- по дополнительным общеразвивающим программам при 

возникновении потребности.  

4.3. Правила приема в структурные подразделения на обучение по 

образовательным программам каждого уровня образования определяются 

локальными нормативными актами Учреждения. 

4.3.1. Обязательному обучению подлежат осужденные к лишению 

свободы, не достигшие возраста 30 лет и не имеющие общего образования, а 

также несовершеннолетние подозреваемые, обвиняемые (подсудимые и 

осужденные) в совершении преступлений, в отношении которых в качестве 

меры пресечения применено заключение под стражу, не имеющие общего 

образования. Обучающиеся старше 30 лет и обучающиеся, являющиеся 

инвалидами первой или второй группы, получают основное общее или 

среднее общее образование по их желанию. 
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4.3.2. Прием в структурные подразделения осужденных, не достигших 

возраста 30 лет и не имеющих общего образования, производится по 

представлению администрации исправительного учреждения, а остальных 

осужденных – по их личному заявлению. При невозможности подтвердить 

соответствующий уровень образования, лица, не имеющие документов об 

образовании, могут быть зачислены на основании аттестации, проведенной 

специалистами Учреждения. 

4.4.3. Зачисление осужденных в структурные подразделения 

оформляется приказом за подписью директора Учреждения по согласованию 

с начальниками ФКУ ИК-2, ФКУ СИЗО-1 ФКУ ЛИУ-3, ФКУ ИК-1, ФКУ ИК-

5, ФКУ ИК-7, ФКУ КП-8, ФКУ ИК-4, ФКУ ИК-6.  

4.4.4. Перечень документов, необходимых при приеме обучающихся в 

структурные подразделения, определен локальным нормативным актом 

Учреждения. 

4.6. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

Учреждения,  возникают у осужденного, принятого на обучение, с даты, 

указанной в распорядительном акте о приеме лица на обучение. 

4.7. Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе 

ускоренное обучение, в пределах осваиваемых общеобразовательных 

программ осуществляется в порядке, установленном локальными 

нормативными актами Учреждения. 

Образовательная деятельность по общеобразовательным программам, 

организуется в соответствии с расписанием учебных занятий, которое 

определяется Учреждением. 

Учебный год в структурных подразделениях начинается 1 сентября и 

заканчивается в соответствии с учебным планом соответствующей 

общеобразовательной программы. Начало учебного года может переноситься 

Учреждением при реализации общеобразовательной программы в очно-

заочной форме обучения не более чем на один месяц, в заочной форме 

обучения - не более чем на три месяца. 

Продолжительность урока (академического часа) в 

общеобразовательных классах не должна превышать 45 минут. В расписании 

занятий предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут и 

большие перемены продолжительностью не менее 20 минут.  

В процессе освоения общеобразовательных программ обучающимся 

предоставляются каникулы. Сроки начала и окончания каникул 

определяются и утверждаются приказом директора Учреждения. 

4.9. Наполняемость классов не должна превышать 25 человек. 

5. Управление структурными подразделениями 

5.1. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

директор Учреждения, который осуществляет текущее руководство 

деятельностью Учреждения, в том числе и структурными подразделениями. 
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5.2. Непосредственное руководство образовательной деятельностью 

структурными подразделениями осуществляет руководитель структурных 

подразделений, назначаемый приказом директора Учреждения. 

5.3. Руководитель структурных подразделений: 

- осуществляет непосредственное руководство деятельностью 

структурных подразделений  в соответствии с Уставом Учреждения, 

настоящим Положением и законодательством Российской Федерации; 

- организует образовательный процесс; 

- планирует, координирует и контролирует работу педагогических 

работников структурных подразделений;  

- вносит предложение директору Учреждения о распределении 

педагогической нагрузки работникам структурных подразделений;  

- формирует контингент обучающихся;  

- обеспечивает защиту прав обучающихся;  

- проводит совещания при руководителе структурных подразделений; 

- обеспечивает учет, хранение и своевременную передачу 

документации;  

- осуществляет текущее и перспективное планирование деятельности 

структурных подразделений, составляет план воспитательной работы; 

- ведет табель учета рабочего времени работников структурных 

подразделений, предоставляемый ежемесячно на утверждение директору 

Учреждения; 

- своевременно предоставляет отчеты о проделанной работе директору 

Учреждения, заместителю директора Учреждения; 

- в рамках своей компетенции осуществляет взаимодействие с 

администрациями исправительных учреждений УФСИН России по Тульской 

области. 

5.4. В Учреждении действуют коллегиальные органы управления 

(общее собрание работников Учреждения, совет Учреждения, 

педагогический совет), в которых на равных правах принимают участие 

работники структурных подразделений. 


